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ESCENARIO

DE 3 A 30 BICICLETAS AL DIA EN EL TRABAJO

Escenario



Medio propio de la Administración Pública.

Medio ambiente, infraestructuras, edificación, agua, 
sanidad , apoyo técnico, emergencias…

DE 3 A 30 BICICLETAS AL DIA EN EL TRABAJO

01. Escenario de partida

Oficinas

Los de la bici…

Delegaciones en todas las provincias

11.000 trabajadores.
Sede central en Madrid, (Tragsa y Tragsatec)

Oficina Julian Camarillo, Madrid. 
800 trabajadores (perfil técnico).

2013 3 bicis.
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Detonantes

DETONANTES Y 
ACCIONES
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02. Detonantes

GRUPO DE CORREO (¿3?)

1º DESAYUNO

LOGO – NOMBRE

BICI COMIDA

PLANO

PETICIONES SEGURIDAD

¿PMS? 

INICIOS
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02. Detonantes

LA EMPRESA SE INVOLUCRA 

ACCIONES AVISOS, COMIDAS, REUNIONES PERIÓDICAS, ACCIONES PUNTUALES, CHAPA, SEGUIMIENTO, FIRMA CORREO, CONATO ASOCIACION, PETICIONES VARIADAS, AYUDA…

€, APARCABICIS, SEGURIDAD, CÁMARAS, INTRANET, FOTOS, CONCIENCIACIÓN, OTRAS OFICINAS… Y PARTE SOCIAL.



RECONOCIMIENTO Y  
CONSECUENCIAS
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Reconocimiento y consecuencias



MUÉVETE VERDE 2014
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03. Reconocimiento y consecuencias

RSC, PRL, EJEMPLARIDAD, NEGOCIO.

ESTRATEGIA DE EMPRESA

¡PMS!
PMS ESTRATÉGICO 2016-2020
PMS PARTICULARES, IMPLANTACIÓN PROGRESIVA.
ACCIONES DE EMPRESA
SEM 2016,,,

RECONOCIMIENTO EXTERNO =  RECONOCIMIENTO INTERNO.



LECCIONES APRENDIDAS
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Lecciones aprendidas



INDISPENSABLE PARA AVANZAR  ¿CÓMO? DESDE DENTRO, EMPUJANDO. 

INVOLUCRAR TRABAJADORES Y EMPRESA
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04. Lecciones aprendidas

¿POR QUÉ LA BICICLETA NO DESPEGA DEL TODO? (ROPIENDO TECHOS / MIEDOS)

¿LOS INCENTIVOS INTERNOS AYUDARÍAN?

¿UNA ESTRATEGIA ESTATAL AYUDARÍA? (AYUDAS FISCALES, RESTRICCIONES TRÁFICO, PEEB)

FALTAN MÁS IDEAS, SIEMPRE.

EMPRESA: RSC, NEGOCIO, EJEMPLARIDAD, HUELLA CARBONO, PRODUCTIVIDAD, SALUD. 

TRABAJADOR: SALUD, ESTRÉS, PRODUCTIVIDAD, RELACIONES, CONOCIMIENTO INTERNO.

CIUDAD: AIRE, SILENCIO, CALMADO TRÁFICO, ESPACIO,

ATENCIÓN: CUESTA €

¿BENEFICIOS PARA QUIEN?



¡GRACIAS!


